—
™ J

(

Instituto Superior Porteiio
Antropologia Cultural — 4to aiio 2025
Prof. Gustavo Ahumada

FUNDAMENTACION:

El presente plan de trabajo se encuentra destinado a introducir a los estudiantes en
las perspectivas que la Antropologia ofrece en tanto Ciencia Social para la
comprension del mundo.

La Antropologia como disciplina intenta colaborar en la comprension de la realidad
sociocultural a través de una mirada critica y cientifica que habilite experiencias
diversas. El énfasis de la asignatura estara puesto en dos ejes que necesariamente
deben ser abordados en conjunto. El primero refiere a la Antropologia como estudio de
la otredad, alteridad o diversidad cultural. El segundo, versa sobre su “método”
particular: la observacion participante, que da cuenta de un modo distintivo de
recolectar, analizar y exhibir los datos. Asimismo, los ejes mencionados seran
complementados con el conocimiento del contexto historico y social que permitié el
desarrollo de la Antropologia y las relaciones de esta ciencia con el campo cientifico
general. La lectura de textos clasicos reconocidos junto con aquellos que evidencian la
redefinicion del campo disciplinar contribuirdn a un conocimiento procesual de la
Antropologia en su didlogo con otras disciplinas del campo social y de las humanidades.
En suma, es objetivo de este curso brindar herramientas conceptuales y metodoldgicas
propias de la Antropologia Cultural que permitan distintas posibilidades de
acercamiento, comprension y trabajo sobre las problematicas culturales
contemporaneas que acontecen en un espacio cultural heterogéneo y conflictivo.

PROPOSITOS:

e Proporcionar a los estudiantes un conocimiento critico y comprensivo de las
claves de la Antropologia Cultural.

e Generar un ambito propicio para el analisis de la reflexion y la discusién sobre
la antropologia y sus problematicas.

e Brindar elementos que permitan profundizar la problematica de la cultura, la
multiculturalidad, la interculturalidad y el control cultural en las sociedades
contemporaneas.

OBJETIVOS:

Se espera que los estudiantes logren:
e Conocer y comprender las caracteristicas de los problemas socio-antropolégicos
contemporaneos



e Desarrollar habitos de reflexidon, comparacion, analisis y sintesis sobre las
problematicas en cuestion;

e Alcanzar habitos en el empleo del lenguaje especifico sobre la materia en
particular y las Ciencias Sociales y Humanas en general.

e Identificar los mandatos sociales (de clase, de género, etarios) que los atraviesan
e interpelan, y puedan problematizarlos desde una perspectiva antropoldgica.

e Desarrollar una mirada critica sobre los discursos naturalizados y cristalizados en
el llamado “sentido comun”.

Unidad 1: La Antropologia como ciencia social

1. Definicién y objeto de estudio.

2. Antecedentes historicos y distincién con otras disciplinas.

3. Conceptos principales: extrafiamiento, alteridad, eurocentrismo y
etnocentrismo.

Unidad 2: De Ia antropologia clasica a la antropologia moderna

1. Principales corrientes antropoldgicas: evolucionismo, funcionalismo y
relativismo cultural.

2. El método antropoldgico: etnografia y trabajo de campo

3. Analisis de casos: El etnégrafo y la nina Wichi, caso Cromanoén, Damiana

Kryygi.
Unidad 3: Raza y racismo

1. Historia y definicion del concepto de racismo.

2. Elementos del pensamiento racista. El racismo como un problema social e
histérico.

3. Racismo en Argentina: el mito de la Argentina blanca europea. Estudio de
Casos.
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